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CERTIFICAZIONE PARITÀ DI GENERE: COS’È?

La parità di genere è una delle priorità della Agenda ONU 2030 per lo Sviluppo Sostenibile
e si prefigge di raggiungere l’uguaglianza di genere ed emancipare tutte le donne e le
ragazze.

La Certificazione di parità di genere, importante strumento di governance strategico 
volto alla generazione di valore per le organizzazioni e i loro stakeholders, viene 
riconosciuta ai soggetti che abbiano attuato, in applicazione di una specifica prassi di 
riferimento, politiche e misure concrete per ridurre il divario tra uomini e donne circa 
le opportunità di crescita in azienda, garantendo parità stipendiale e assicurando 
sistemi di welfare aziendale e di armonizzazione di tempi familiari e lavorativi.

Impegnarsi per la gender equality significa incontrare le aspettative di clienti e investitori, 
sempre più attenti alla sostenibilità e ai temi di responsabilità sociale d’impresa.
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I VANTAGGI PER LE PER LE ORGANIZZAZIONI PRIVATE 
(IMPRESE E III SETTORE)

Ottenere la certificazione di parità di genere porta numerosi vantaggi per le aziende.

Si ottengono sgravi contributivi (1% dei contributi fino ad un massimo 
di 50.000,00 euro ad anno) da fruirsi per tutto il periodo di validità della 
Certificazione (3 anni).

Consente una riduzione del 30% della garanzia fideiussoria per la 
partecipazione a gare pubbliche.

Si ottiene un punteggio premiale per la valutazione di proposte progettuali ai 
fini della concessione di aiuti di Stato a cofinanziamento degli investimenti 
sostenuti.

Consente di acquisire un miglior posizionamento in graduatoria nei bandi 
di gara relativi a servizi e forniture.

Supporto economico alla copertura dei costi di certificazione riservato 
alle PMI (Dipartimento Pari Opportunità).
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I VANTAGGI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

Adottare le Linee Guida sulla “Parità di genere nell’organizzazione e gestione 
del rapporto di lavoro” (art. 5 del DL n. 36/2022) attraverso uno strumento 
di management in grado di monitorare e valutare gli obiettivi relativi alla 
parità di genere della singola Pubblica Amministrazione.

Rendere più attrattiva la Pubblica Amministrazione per i giovani e 
sostenere l’accesso ai ruoli dirigenziali, o a posizioni di maggiore responsabilità, 
delle donne promuovendo la cultura della diversità e inclusione. 

Promuovere una cultura del lavoro basata sulla flessibilità organizzativa in 
grado di armonizzare i tempi personali e familiari con quelli del lavoro e di 
stimolare l’attivazione economica e sociale dei territori.

Promuovere lo scambio di buone prassi tra Pubbliche Amministrazioni a 
livello nazionale e internazionale.

Integrare i valori della diversità e inclusione in maniera sistemica lungo tutta 
la catena di generazione del valore pubblico.
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VUOI OTTENERE LA CERTIFICAZIONE DI PARITÀ DI 
GENERE PER LA TUA AZIENDA?

NexumStp è il partner ideale per l’ottenimento di questa importante certificazione e può 
seguire la tua organizzazione con servizi di consulenza e formazione mirati.

Il percorso di consulenza aziendale prevede vari step:

1 2 3 4 5 6

Valutazione e
Gap Analysis

Piano di
miglioramento

Sistema di
gestione

Audit
interno

Formazione Audit
certificazione

AREE DI OSSERVAZIONE: 

          Cultura e strategia

          Governance

          Processi HR

          Opportunità di crescita ed inclusione delle donne in azienda

          Equità remunerativa per genere

          Tutela della genitorialità e conciliazione vita-lavoro
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Inoltre il nostro team di professionisti può supportarti nella:

» Redazione Bilancio di Sostenibilità

» Certificazione Sa8000

» Certificazione Asseco

» Gestione Piani di Welfare Aziendale

» Attivazione Sistemi di Smartworking

» Assistenza di mobility management



Parità di genere

Le nostre
certificazioni
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Certificato
Sistema di Qualità
n° H05215-R3
Il sistema di gestione di 
NexumStp è risultato 
conforme ai requisiti 
della norma UNI EN 
ISO 9001:2015 per le 
attività di erogazione di 
servizi di elaborazione 
dati contabili e buste 
paga e progettazione 
ed erogazione di corsi di 
formazione professionale.

Rilasciato il 19.07.2023
Organismo di 
certificazione: Certitalia

Rating di Legalità
Rif. RT5429
Rilasciato il 31.07.2019
Organismo di 
certificazione: Autorità 
Garante della 
Concorrenza e del 
Mercato

Certificato – FT 1000 
Europe’s Fastest 
Growing Companies 
2022
Rilasciato: anno 2022
Organismo di 
certificazione: 
Financial Times e 
Statista

Certificato – 
NexumStp tra i 
LEADER DELLA 
CRESCITA 2022
Rilasciato: anno 2022
Organismo di 
certificazione: Il Sole 
24 Ore e Statista

Bollino Cassa Edile 
Awards 2021
Rilasciato: anno 2021
Organismo di 
certificazione: Cassa 
Edile Awards

Welfare Leader 2018: 
valutazione di 4W 
secondo i parametri 
del Welfare Index PMI 
Rating
Rilasciato il 10.04.2018
Organismo di 
certificazione: Welfare 
Index PMI

Asseverazione 
di conformità dei 
rapporti di lavoro
n° 2016-8
Rilasciato il 18.04.2016
Organismo di 
certificazione: 
Consiglio Nazionale 
Consulenti del Lavoro

PDR125-95/23

NEXUMSTP S.P.A. SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI

VIA NAIROBI, 40 - 00144 ROMA (RM) ITALIA

VIA GIOVANNI PAISIELLO, 55 - 00198 ROMA (RM) ITALIA

For information concerning validity of the certificate, you can visit the site www.rina.org

CCEERRTTIIFFIICCAATTEE  NNoo..

CERTIFICATO N.

SI CERTIFICA CHE IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA PARITÀ DI GENERE DI

IT IS HEREBY CERTIFIED THAT THE GENDER EQUALITY MANAGEMENT SYSTEM OF

NELLE SEGUENTI SEDI OPERATIVE / IN THE FOLLOWING OPERATIONAL UNITS

E’ CONFORME ALLA NORMA / IS IN COMPLIANCE WITH THE STANDARD

L'uso e la validità del presente certificato sono soggetti al rispetto del documento RINA: Regolamento Generale per la Certificazione di Sistemi di Gestione

The use and validity of this certificate are subject to compliance with the RINA document: General Rules for the Certification of Management Systems

MISURE PER GARANTIRE LA PARITA' DI GENERE NEL SEGUENTE CONTESTO LAVORATIVO: EROGAZIONE DEI
SERVIZI NEI SETTORI FISCO E SOCIETARIO, LAVORO, CONSULENZA AZIENDALE, SICUREZZA E AMBIENTE,
CONSULENZA PER LA GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE, ORGANIZZAZIONE DEI CONTRATTI,

RELAZIONI SINDACALI, ADEMPIMENTI RETRIBUTIVI, CONTRIBUTIVI, ASSICURATIVI E FISCALI, ATTIVITÀ FISCALI E
CONTABILI, OPERAZIONI DI FISCALITÀ INTERNAZIONALE, RICERCA DEI FINANZIAMENTI PER LA FORMAZIONE.

MEASURES TO ENSURE GENDER EQUALITY IN THE FOLLOWING WORKING CONTEXT RELATING: PROVISION OF
SERVICES IN DIFFERENT AREAS INCLUDING REVENUES AND CORPORATE, BUSINESS AND LABOUR

CONSULTING, OCCUPATIONAL AND ENVIRONMENTAL SAFETY, HUMAN RESOURCES CONSULTING, CONTRACT
MANAGEMENT, LABOR RELATIONS, PAYROLL ACCOUNTING, WORKERS’ COMPENSATION, INSURANCE

MANAGEMENT, TAX AND ACCOUNTING ACTIVITIES, INTERNATIONAL TAXATION, DRAFTING OF GRANTS FOR
TRAINING AND EDUCATION PURPOSES

UNI/PdR 125:2022

RINA Services S.p.A.

Via Corsica 12 - 16128 Genova Italy

05.07.2023

05.07.2023

Prima emissione
First Issue

Data revisione
Revision date

Data scadenza
Expiry Date 04.07.2026

Amilcare Rini

Rome Management System
Certification, Head

La validità del presente certificato è subordinata a sorveglianza periodica annuale / semestrale ed al riesame completo del sistema di gestione con periodicità triennale

The validity of this certificate is dependent on an annual / six monthly audit and on a complete review, every three years, of the management system

Per informazioni sulla validità del certificato, visitare il sito www.rina.org

SGQ N° 002 A

Membro degli Accordi di Mutuo
Riconoscimento EA, IAF e ILAC

Signatory of EA, IAF and ILAC
Mutual Recognition Agreements

PER I SEGUENTI CAMPI DI ATTIVITÀ /  FOR THE FOLLOWING FIELD(S) OF ACTIVITIES

CISQ è la Federazione Italiana di Organismi di
Certificazione dei sistemi di gestione aziendale

CISQ is the Italian Federation of
management system Certification Bodies

Certificazione
Parità di Genere
n. PDR 125-95/23
Rilasciato il 5.7.2023
Organismo di 
certificazione: RINA

 
 

 

     
     
     

CCEERRTTIIFFIICCAATTOO//CCEERRTTIIFFIICCAATTEE    NN..  HH0055221155--RR33 
     

Si attesta che il Sistema di Gestione di / This document is to certify that the Management System of 
     

NNEEXXUUMMSSTTPP  SS..pp..AA..    
SSOOCCIIEETTAA''  TTRRAA  PPRROOFFEESSSSIIOONNIISSTTII 

     
 Sede Legale / Registered Office Via Nairobi, 40 - 00144 Roma (RM) 
 Unità Operativa / Operational Unit Via Nairobi, 40 - 00144 Roma (RM)  
  

 

     
è risultato conforme ai requisiti della norma / has been resulted in compliance with the standard 

     
UUNNII  EENN  IISSOO  99000011::22001155  

     
per i seguenti campi di attività / for the following field(s) of activities 

     
Erogazione di servizi di elaborazione dati contabili e buste paga.  

Progettazione ed erogazione di corsi di formazione professionale. 

     

Provision of accounting data processing and payroll services.  
Design and provision of professional training courses. 

   
   
     

La validità del presente certificato è subordinata a sorveglianza periodica annuale e al riesame completo del sistema con periodicità triennale. 
The validity of this certificate is subject to annual periodical audits and to complete re-assessment of the system every three years. 

     
     
 Data di prima emissione / First issue 2222//0077//22001155 

 Emissione corrente / Current issue  1199//0077//22002233  

 Data di scadenza / Expiry date 1199//0077//22002266  

 Settore IAF / IAF Code   3355  --  3377  

     
     
 

 
 

 MMaarrccoo  MMoonnttaannaarroo     
 Rappresentante Legale / Legal Representative  
     
     
Periodo di non validità / Non-validity period  dal/from  al/to    

Il presente certificato è emesso in forma elettronica ed è esclusiva proprietà di CERTITALIA Srl - L’uso e la validità sono soggetti al rispetto del “Regolamento per la 
Certificazione dei Sistemi di Gestione” - L’autenticità di un certificato elettronico può essere verificata se dopo la protezione con certificato il documento non è mai 
stato modificato - Per informazioni puntuali e aggiornate circa la validità di copie stampate oppure di eventuali variazioni intervenute nello stato della certificazione 
di cui al presente certificato, si prega contattare i nostri uffici 
This certificate is issued electronically and is the exclusive property of CERTITALIA Srl - The use and validity are subject to compliance with the "Rules for the 
Certification of Management Systems" - The authenticity of an electronic certificate can be verified if after protection with certified the document has never been 
modified - For information on time and up to date about the validity of printed copies or any changes occurred in the state of the certification referred to in this 
certificate, please contact our offices 
CCEERRTTIITTAALLIIAA  SS..rr..ll..  VViiaallee  PPaallmmiirroo  TToogglliiaattttii,,  11660011  --  0000115555  RRoommaa  TTeell..  ++3399  0066  4400880022113311  ((rr..aa..))  --  FFaaxx  ++3399  0066  4400880000330022  --  EE--mmaaiill  iinnffoo@@cceerrttiittaalliiaa..iitt  --  hhttttpp::////wwwwww..cceerrttiittaalliiaa..iitt 

 

 

 
 

MS N° 0092 
Membro degli Accordi di Mutuo Riconoscimento EA, IAF e 
ILAC 
Signatory of EA, IAF and ILAC Mutual Recognition 
Agreements 
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Il Team di Consulenza
per la certificazione
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Micaela Laura

Equity Partner

      m.laura@nexumstp.it
      +39 011 540721

Paolo Stern

Managing Partner

      p.stern@nexumstp.it
      + 39 06 5916078

Claudio Cavaliere

Equity Partner

      c.cavaliere@nexumstp.it
      +39 340 8503359

Antonella Loreti

Equity Partner

      a.loreti@ambire.net
      +39 349 8811389

Paola Caroleo

Gender Equality Consultant

      p.caroleo@nexumstp.it
      +39 348 4078639

Angela Carfa

Gender Equality Advisor

      a.carfa@nexumstp.it
      +39 388 3491.657
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Milano
Via Borromei, 2 
Via Giovanni Pascoli, 10 - Bollate (MI)

Monza Brianza
Via Gorizia, 3 - Lissone (MB)

Mantova
Via Sandro Pertini, 2/15 - Marmirolo (MN)

Torino
Corso Matteotti, 42

Cuneo
Piazza Europa, 26

Genova
Piazza Vittorio Veneto, 2

Padova
Via San Crispino, 106
Via Filipetto, 2 - Camposampiero

Vicenza
Piazzetta Risorgive, 21 - Brendola (VI)

Ferrara
Via Darsena, 67

Bologna
Via G. Papini, 18
Via Nazario Sauro, 2

Perugia
Viale Giovanni Perari, 1
Via del Vignola, 5 – Umbertide (PG)

Roma
Piazzale delle Belle Arti, 2
Via Nairobi, 40
Via G. Paisiello, 55
Via della Maglianella, 65/R
Via Nomentana, 935
Via Penna Sant’Andrea, 7 
Via Marcantonio Colonna, 7
Via Benedetto Croce, 62

Olbia
Via Georgia, 11 – Torre 2 – I piano

Napoli
Via G. Porzio, 4 - Isola G8 - C.D.N.

Taranto
Via Lago di Trasimeno, 27

Durazzo (ALB)


