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PREMIO INAIL E CONTRIBUTI INPS:
GUIDA ALL'OTTIMIZZAZIONE




SERVIZIO DI OTTIMIZZAZIONE DEI COSTI DEL LAVORO

In un periodo difficile come questo le imprese guardano con maggiore attenzione alla
riduzione dei costi. In questo scenario cosi particolare |'ottimizzazione dei costi del
lavoro € un tema che le imprese non possono piu sottovalutare.

NexumStp in partnership con Fiabilis, azienda specializzata nel recupero di risorse
finanziarie presente in 9 paesi, ha avviato un progetto per aiutare le aziende ad

ottimizzare e ridurre i costi INPS ed INAIL, rispettando le normative vigenti.

Questo € possibile grazie allo studio integrale delle posizioni assicurative e previdenziali
degli ultimi cinque anni.

ILNOSTRO METODO

Il nostro metodo parte dalla ricchezza dei dati e la tecnologia ci aiuta a reperirli, organizzarli
e valorizzarli.

| dati a cui facciamo riferimento vengono in parte forniti dal sistema di elaborazione del
cliente ed in parte estratti dalle banche dati gestite dagli enti stessi.

Grazie all'approccio tecnologico e all'esperienza dei nostri consulenti esperti in previdenza
e diritto del lavoro, aiutiamo le imprese a ridurre i costi:

» assicurativi (INAIL)

» previdenziali (INPS)
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COME LAVORIAMO?

Raccogliamo la documentazione necessaria all'avviamento dell’analisi dei costi del lavoro
e gestiamo in assoluta autonomia la raccolta dei dati INPS, dal cassetto previdenziale,
dei dati provenienti dal centro per I'impiego e dei dati INAIL dell’area utenti messa a

disposizione dall'ente.

Consultando i sistemi informativi degli enti non ci sara bisogno della collaborazione del

cliente, solo il permesso di accedere ai dati.

Lavoriamo unicamente a successo: il 100% del nostro onorario dipende dagli effettivi

risparmi che riusciamo ad ottenere per le aziende.

IL SERVIZIO IN 5 STEP

IMPLEMENTAZIONE
DEI MOTIVI DI
RISPARMIO

Attiviamo la
strategia di

isparmio fai da te
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INCONTRO CREAZIONE INIZIO ANALISI PRESENTAZIONE ACCETTAZIONE
OPERATIVO DATABASE ANALISI
Introduzione, Raccolta e Analizziamo i dati Quantifichiamo Sarai libero
definizione del organizzazione forniti al solo fine di e motiviamo le di decidere
perimetro di attivita dei tuoi dati nella individuare possibili raccomandazioni di  se accettare
e programmazione. nostra banca datia opportunita di ottimizzazione. tutte, nessuna
te dedicata. risparmio e/o Presentiamo le o parte delle
rimborsi. procedure proposte raccomandazioni
per ottenere i di ottimizzazione
risparmi. presentate.
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approvata.
FOLLOW-UP @
Monitoraggio

continuo e

identificazione di
nuove opportunita.



ESEMPI DI SOMME INAIL RECUPERATE

"71.683 euro di rimborso sui

versamenti dei 4 anni precedenti”

“"Recuperati per errata

classificazione 199.371,16 euro”

" 164.380,26 euro recuperati ed
premio INAIL ridotto "

Tipo di azienda
» Azienda Progettazione Impianti
» Multinazionale

Numero dipendenti:

circa 300 | nostri consulenti
dopo un‘attenta analisi degli
inquadramenti INAIL e delle
mansioni dei dipendenti, hanno
richiesto una riclassificazione
del settore. L'azienda era
inquadrata come carrozzeria
Industriale ma in realta si
occupava di progettazione di
impianti.

Cosa abbiamo fatto?
» Richiesta di riclassificazione

» Richiesta di recupero dei
versamenti sui quattro anni
precedenti

Che somma siamo riusciti a
recuperare?

L'azienda ha recuperato in due
step rimborsi per 61.868,18
euro e 9.814,87 euro ed ora
versa un premio INAIL inferiore
grazie alla riclassificazione.
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Tipo di azienda
» Azienda Metalmeccanica

Numero dipendenti:

tra gli 80 ed i 100 a seconda
delle necessita di produzione.
Per questo cliente si &
provveduto prima di tutto

ad effettuare uno screening
delle mansioni effettuate

dai dipendenti nelle attivita

di produzione. Con questa
analisi & emersa un‘errata
classificazione.

Cosa abbiamo fatto?

» Richiesta di riclassificazione

Che somma siamo riusciti a
recuperare?

E stata recuperata per errata
classificazione la somma di
199.371,16 euro.

A seguito della riclassificazione
ed all'invio delle nuove
informazioni all’istituto,
|'azienda ha ridotto il costo
annuo per dipendente.

Servizio di ottimizzazione dei costi del lavoro

Tipo di azienda
» Azienda Metalmeccanica

Numero dipendenti:

tra gli 80 ed i 120 a seconda
delle necessita di produzione

e del periodo dell’anno. Una
serie di consulenze errate

ed una classificazione non
corretta sulla base delle attivita
produttive, ha portato ad alzare
i costi del premio INAIL.

Cosa abbiamo fatto?
» Richiesta di riclassificazione

» Recupero versamenti
precedenti errati

Che somma siamo riusciti a
recuperare?

Con un'analisi accurata e
ricostruendo le reali necessita
dell’azienda sono stati
recuperati i versamenti errati
degli anni precedenti per un
valore di 164.380,26 euro



ESEMPI DI SOMME INPS RECUPERATE

"82.849,21 euro di rimborso sui

versamenti dei 5 anni precedenti e

"'845.000 euro
rimborsi contributivi”

" 47.082,62 euro dalla nostra analisi

su 49 dipendenti "

5891,31 di risparmio futuro”

Tipo di azienda
» Industria
» Multinazionale

Numero dipendenti:

85

Che somma siamo riusciti a
recuperare?

L'analisi si & focalizzata sui
costi previdenziali e abbiamo
identificato 5 suggerimenti, che
hanno prodotto € 71.453,00 di
rimborso.

Inoltre, abbiamo analizzato
rischi a cui erano
effettivamente esposte alcune
categorie di lavoratori, tenuto
conto I'effettivo lavoro svolto.

Il risultato e stato di 17149,67

tra rimborsi e risparmi,
relativamente ad i premi Inail.
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Tipo di azienda
» Sicurezza

Numero dipendenti:

tra gli1000 ed i 1200

Che somma siamo riusciti a
recuperare?

Abbiamo analizzato la
situazione aziendale degli ultimi
5 anni, in cui c'e stato un forte
aumento occupazionale, e
abbiamo rilevato la possibilita
di recuperare agevolazioni non
considerate per un totale di
845.00,00 € circa.

Attualmente I'azienda ci ha
richiesto anche un‘analisi
non solo previdenziale ma
anche assistenziale, stiamo
analizzando il corretto
inquadramento Inail.

Servizio di ottimizzazione dei costi del lavoro

Tipo di azienda
» Azienda di trasposti

Numero dipendenti:

49

Che somma siamo riusciti a
recuperare?

L'analisi sulla parte
previdenziale ha evidenziato
5 motivi di risparmio per un
importo di 14.594,38, cifra
comunque importante vista
I'esigua forza lavoro.

Inoltre, abbiamo analizzato

la situazione Inail

riscontrando una anomalia
nell'inquadramento aziendale,
che ha prodotto un pagamento
di un maggior premio per
11.060,53 e un risparmio per i
prossimi 3 anni di 21.427,71 sui
premi Inail
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Per informazioni sul servizio:

Manuele Orciari Elena Rapinese
m.orciari@nexumstp.it elena.rapinese@fiabilis.it
347.7939250 392.3453421

Milano

Via Borromei, 2
Via Giovanni Pascoli, 10 - Bollate (MI)

Monza Brianza
Via Gorizia, 3 - Lissone (MB)

Mantova
Via Sandro Pertini, 2/15 - Marmirolo (MN)

Torino
Corso Matteotti, 42

Cuneo
Piazza Europa, 26

Genova
Piazza Vittorio Veneto, 2

Padova
Via San Crispino, 106
Via Filipetto, 2 - Camposampiero

Vicenza
Piazzetta Risorgive, 21 - Brendola (VI)

Ferrara
Via Darsena, 67

Bologna
Via G. Papini, 18
Via Nazario Sauro, 2

Perugia
Viale Giovanni Perari, 1
Via del Vignola, 5 - Umbertide (PG)

Roma
Piazzale delle Belle Arti, 2
Via Nairobi, 40

Via G. Paisiello, 55

Via della Maglianella, 65/R
Via Nomentana, 935

Via Penna Sant’Andrea, 7
Via Marcantonio Colonna, 7
Via Benedetto Croce, 62

Olbia
Via Georgia, 11 - Torre 2 — | piano

Napoli
Via G. Porzio, 4 - Isola G8 - C.D.N.

Taranto
Via Lago di Trasimeno, 27

Durazzo (ALB)

NexumStp S.p.A.
Societa tra Professionisti
P.lva 13262641007

Tel  +39.06.5916078

Mail info@nexumstp.it

www.nexumstp.it




